
 

校訓：敬畏耶和華是智慧的開端，認識至聖者便是聰明。（箴言 9:10） 

校長的話 
吳聲展校長 

 

  踏入 2018 年，祝願大家新年進步，在新一年經歷上帝賜下新的恩典，有健康的身體、良好

的人際關係、愉快的生活。 

 

  在上一個學年，學校進行了整體檢視，檢討以往三年以來的發展，訂定在新的發展周期的

目標。由 2017/18 至 2019/20 學年，本校三年發展計劃的主要關注事項是「自主學習」與「欣

賞及尊重」。  

 

  在「自主學習」方面，老師運用課程設計、教學策略、學習評估及網上學習平台，促進學

生自主學習，幫助學生掌握自主學習須具備的基礎能力，建立良好的學習態度和習慣，計劃學

習進程及反思學習成效，提升學生公開試成績。本校參加了香港中文大學的「優質學校改進計

計劃」，藉著專業支援，持續改善課程與教學。中文大學的教學專家在去年九月中及本年一月上

旬，已為我們的全體老師及中文、英文、數學、科學及人文學科的老師分別舉行講座及工作坊。

相信在未來的日子，我們在課堂教學方面，尤其是在學生預習、合作學習、展示學習成果和課

後溫習方面，都會持續優化，不斷提高學與教的成效。 

 

  在「欣賞及尊重」方面，我們希望培育學生懂得欣賞、尊重自己，也懂得欣賞、尊重別人，

一起建立和諧關愛校園。我們藉著教育局訓輔組的專業支援，檢視及優化全校參與的訓導及輔

導政策，加強對學生的正向教育。在去年九月中，教育局訓輔組已為全體老師舉行專題講座，

分享全校參與訓輔的政策及實踐經驗。我們也有機會探訪其他學校，交流訓導及輔導的經驗和

心得。本校不同的學科及與學生成長相關的部門，包括宗教、訓導、輔導、德育及公民教育、

課外活動部，在未來三年將會透過不同的活動及計劃，推廣欣賞及尊重。 

 

  在去年十一月下旬，家長教師會舉辦了本年度第一次家長小組，主題是「輕輕鬆鬆與吳校

長共聚」。我除了聽取家長們對學校的意見，也在分享學校發展的環節，指出未來社會對我們下

一代的挑戰。世界經濟論壇（WEF）在 2016 年預測，到了 2020 年，全球將減少五百萬個工作

機會。英國牛津大學則預測，在 2033 年，有 47%的當代工作會被人工智能的自動化設備取代。

在科技急速發展，社會轉變越來越快的時代，對下一代適應能力、學習能力的要求將會更高，

而工作需要的技能已不能完全在學校裏學到，因此現今的學生更加需要自主學習，提高自學能

力。我們將會繼續實踐宣道中學的使命宣言－－在基督的真理中，營造一個愉快的教與學環境，

裝備學生面對廿一世紀的挑戰。 

 

  在此與大家分享兩個好消息。去年的畢業生邱博韜同學，因為在文憑考試中得到優異的成

績，並入讀大學的歷史學系，獲頒「中銀香港中史優異生獎學金」港幣五萬元。此外，本校男

子乙組籃球隊在屯門區的學界比賽中奪得亞軍，我們的運動員在比賽中展現了堅強的鬥志，眾

多觀賞球賽、支持校隊的師生也表現了濃厚的團隊精神，令人十分感動。希望我們的同學面對

未來的考驗，也有堅強的鬥志，無懼挑戰，努力不懈，追求進步，不斷超越自己。我相信只要

同學們願意，不放棄每一個進步的機會，並仰賴上帝的幫助，一定會達到目標，甚至比原先想

像中走得更遠。                                                                 
 


